
   

 

 

 

  

  برنامه عملیاتی گروه آموزشی علوم تشریح 

   

 

  

  

  

  

        

          

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 :1041. وضعیت موجود گروه آموزشی علوم تشریح در سال 1

 الف( حوزه مدیریت:

روه های گگیریتصمیمباشد. کلیه پژوهشی( می-گروه علوم تشریح در حال حاضر دارای یک مدیر گروه و یک معاون )آموزشی 

 شود.توسط شورای مرکزی گروه )شامل تمامی اعضای هیئت علمی گروه( انجام می

 ب( حوزه اعضای هیئت علمی:

 باشد.مربی( می 1استادیار و  2دانشیار،  3عضو هیئت علمی ) 6گروه علوم تشریح دارای 

 ج( حوزه برنامه آموزشی:

های درس دانشجویان کارشناسی ارشد و باشد. تدریس کلاسنفر می 3م تشریح تعداد دانشجویان کارشناسی ارشد گروه علو

های تکوینی و تراکمی شود. ارزشیابی دانشجویان با مجموع آزمونپزشکی با هر دو روش استاد محور و دانشجو محور انجام می

شود یاتید توسط دانشجویان تکمیل مپذیرد. به منظور بررسی کیفیت آموزش فرم ارزشیابی اسهای کلاسی صورت میو فعالیت

 گیرد.درجه نیز صورت می 363و ارزیابی 

 های پژوهشی:د( حوزه فعالیت

اختلالات اسکلتی عضلانی، آنتروپومتری، کشت سلولی  های مختلفی در زمینهدر حال حاضر در گروه علوم تشریح پژوهش

های بدن در حال انجام است. همچنین در ها و بافتمختلف بر سلولگیاهان  های بنیادی و سرطانی(، ارزیابی اثر عصاره)سلول

 پژوهی و چندین مطالعه در زمینه پژوهش در آموزش در گروه علوم تشریح انجام شده است.های اخیر فرایندهای دانشسال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 سازی اعضای هیئت علمی آموزش در حوزه مدیریت و توانمند :1هدف کلی 

 (برگزاری و شرکت در کارگاهای آموزشی)

 

 

درصد پیشرفت 

  فعالیت 

 زمان   زمان پایان 
  شروع 

مسوول پایش 

  و ارزشیابی 
مسول 

  اجرا 
  ردیف  فهرست فعالیت ها 

سال 

  دوم 

سال 

  اول 

     
1403/6/31 

 
1402/7/1 

معاون 

آموزشی 

 گروه

مدیر 

 گروه  

 برگزارى جلسه با

علمی ی هیئت اعضا

به منظور نیازسنجی 

 و بررسی وضع موجود

 

 1  

     
1403/6/31 

 
1402/7/1 

مدیر  

  گروه

  2  هاتهیه برنامه کارگاه

     
1403/6/31 

 
1402/7/1 

مدیر  

  گروه

هماهنگی با مسئول 

 هابرگزارى کارگاه

 3  

     

  
 

1403/6/31 

 
1402/7/1 

مدیر  

  گروه

برگزارى کارگاه 

 آموزشی هاى

براى توانمند 

 سازى اساتید

 ٤  

 

 شاخص تحقق هدف:   

 کارگاه در یک سال     2برگزارى  -1

    افزایش رضایت مندی و استقبال اعضاى هیات علمی  -2

   

 نحوه جمع آوری داده ها:   

  تعداد کارگاه هاى برگزار شده به تعداد کارگاه هاى پیش بینی شده )سالانه( -

 فرم نظرسنجی از اعضا هیات علمی شرکت کننده در کارگاه   -

  تکمیل فرم حضور و غیاب -

 تعداد اعضا هیات علمی شرکت کننده در کارگاه )بصورت درصد(  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ارتقاى کمی و کیفی برنامه هاى آموزش مداوم  به منظور ارتقاء :1هدف کلی 

    توانمندى هاى اعضاء هیات علمی

درصد پیشرفت 

  فعالیت 

مسوول پایش   شروع  زمان   زمان پایان 

  و ارزشیابی 

  ردیف  فهرست فعالیت ها   مسوءل اجرا 

سال   سال دوم 

 اول  

     

1403/6/31 

 

1402/7/1 

معاون 

 آموزشی گروه 

پیگیری بر نامه های آموزش  مدیر گروه  

 م دانشگاه  ومدا

 1  

     

1403/6/31 

 

1402/7/1 

معاون 

 آموزشی گروه 

اطلاع رسانی برنامه های  مدیر گروه  

 آموزش مداوم به گروه 

 2  

     

1403/6/31 

 

1402/7/1 

معاون 

 آموزشی گروه 

شرکت اعضای گروه در   مدیر گروه  

 برنامه های آموزشی 

 3  

     

1403/6/31 

 

1402/7/1 

معاون 

 آموزشی گروه 

تهیه گزارش از شرکت اعضاء  مدیر گروه  

 در برنامه آموزشی   

 ٤  

 

  شاخص میزان تحقق هدف:  حداقل شرکت اعضای گروه در یک برنامه آموزش مداوم 

  افزایش تعداد شرکت کنندگان در  برنامه بازآموزى )بصورت درصد(  -

  افزایش میزان رضایت شرکت کنندگان در  در برنامه بازآموزى )بصورت درصد(  -

   

فرم هاى نظرسنجی شرکت کنندگان در مورد کیفیت برگزارى و مطالب آموزشی ارائه شده در هر برنامه   -آوری داده ها:  نحوه جمع 

  بازآموزى  تعداد شرکت کنندگان در برنامه بازآموزى )بصورت درصد( و گواهی شرکت در برنامه های آموزشی مداوم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ارتقاء فعالیت هاى حوزه آموزشی    :3 هدف کلی

  مجموعه دروس علوم تشریحبراى  (lesson Plan)تدوین طرح درس 

   

    

درصد پیشرفت 

  فعالیت 

زمان 

  پایان 

 زمان 

  شروع 

مسوول 

پایش و 

  ارزشیابی 

مسوول 

  اجرا 

فهرست 

  فعالیت ها 

  ردیف

سال 

  دوم 

سال 

  اول 

     
1403/6/31 

 
1402/7/1 

معاون 

آموزشی 

  گروه

مدیر 

 گروه  

شرکت اعضای 

هیات علمی در 

کارگاه های 

 آموزشی طرح 

  درس 

 1  

     
1403/6/31 

 
1402/7/1 

معاون 

آموزشی 

  گروه

مدیر 

 گروه  

بارگزارى 

طرح 

درس 

در 

سایت 

  گروه 

 3  

     
1403/6/31 

 
1402/7/1 

معاون 

آموزشی 

  گروه

مدیر 

 گروه  

اطلاع 

رسانی به 

 دانشجویان 

پزشکی و 

 پیراپزشکی

در شروع 

  هر ترم 

 6  

   

  درصد موجود بودن طرح درس در سایت گروه    -شاخص میزان تحقق هدف: 

  مراجعه به سایت گروه -نحوه جمع آوری داده ها: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 : توسعه فعالیت هاى پژوهشی گروه  4 هدف کلی

 هدف اختصاصی : ارتقاى فعالیت هاى پژوهشی گروه  

  

مسوول پایش و   شروع  زمان   زمان پایان   درصد پیشرفت فعالیت 

  ارزشیابی 

  ردیف  فهرست فعالیت ها   مسوول اجرا 

 سال اول    سال دوم 

      

1403/6/31 

  

1402/7/1 

معاون آموزشی 

 گروه  

تصویب حداقل یک پروپوزال  مدیر گروه  

طرح تحقیقاتی جامع در راستاى 

 اولویت هاى پژوهشی دانشگاه   

 1  

     

1403/6/31 

 

1402/7/1 

معاون آموزشی 

 گروه 

شرکت در کارگاه های  مدیر گروه  

 توانمدسازی پژوهشی   

 2  

     

1403/6/31 

 

1402/7/1 

معاون آموزشی 

 گروه 

رصد طرح های تحقیقاتی  مدیر گروه  

 مصوب   

 3  

     

1403/6/31 

 

1402/7/1 

معاون آموزشی 

 گروه 

رصد تعداد مقلات جاب شده  مدیر گروه  

 توسط اعضای گروه  

 4 

     

1403/6/31 

  

1402/7/1 

معاون آموزشی 

 گروه  

رصد تعداد موارد شرکت در  مدیر گروه  

کنگره های علمی توسط اعضای 

 گروه  

 5 

   

 افزایش نسبت طرح، مقاله و شرکت در کنگره ها به اعضای هیئت علمی ) درصد(  -شاخص میزان تحقق هدف: 

 گزارش  طرح ها، مقاله ها و شرکت در کنگره ها   -نحوه جمع آوری داده ها:

 


